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ИНФОРМАЦИЯ
о деятельности в области противодействия коррупции в
администрации Первомайского сельсовета Каргатского района
Новосибирской области в 2017 году

1. Об общих итогах проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов, их проектов, в том числе:
1) Действующие нормативные правовые акты и их проекты  (с указанием вида акта), в отношении которых в органах местного самоуправления муниципального района и поселений, входящих в его состав, (в органах местного самоуправления городского округа) была проведена антикоррупционная экспертиза: Постановление № 42 от 16.06.2017 о внесении изменений постановление № 47 от 27.06.2011» О кодексе этики и служебного поведения муниципальных служащих Первомайского сельсовета», Постановление № 40 от 19.05.2017 «О внесении изменений в постановление администрации Первомайского сельсовета № 03 от 11.01.2012 «Об утверждении положения о мерах по противодействию коррупции», Постановление № 31 от 31.03.2017 «О предоставлении сведений о размещении информации в информационно-телекоммуникационной сети «интернет» гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы и муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации Первомайского сельсовета Каргатского района Новосибирской области», Постановление администрации № 23 от 22.03.2017 «Об утверждении Порядка уведомления главы Первомайского сельсовета о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Первомайского сельсовета Каргатского района Новосибирской области к совершению коррупционных правонарушений», Постановление № 20 от 01.03.2017 «Об утверждении Положения о поощрении муниципальных служащих администрации Первомайского сельсовета Каргатского района Новосибирской области».
2) самостоятельно органами местного самоуправления   коррупциогенных факторов   в разрезе действующих нормативных правовых актов и их проектов по виду акта не выявленно;
3) в адрес органов местного самоуправления Первомайского сельсовета актов прокурорского реагирования, содержащих указание на наличие в нормативных правовых актах (их проектах) коррупциогенных факторов не выявленно.

2. О тенденциях изменения в организации работы по противодействию коррупции, в том числе:
1)Создана комиссия по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, ограничений, запретов и исполнению ими обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции в администрации Первомайского сельсовета в составе 5 человек, проведено одно заседание «По вопросам  обеспечения представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера лицами, замещающими муниципальные должности, главами местных администраций , депутатами Совета депутатов» 
2) Изменения в составе комиссии администрации Первомайского сельсовета  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов, внесенных в целях реализации норм статьи 7.1 Закона Новосибирской области от 30.10.2007 № 157-ОЗ «О муниципальной службе в Новосибирской области», введенной Законом Новосибирской области от 05.12.2016 № 108-ОЗ «О внесении изменений в Закон Новосибирской области «О муниципальной службе в Новосибирской области»  не вносились;
3) о мерах, направленных на активизацию деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов: максимальная доступность для граждан сведений о работе соответствующих комиссий,  провести  мониторинг официального сайта органа местного самоуправления на предмет размещения информации о создании и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. Разместить на сайте администрации  следующую информацию, касающуюся созданию и деятельности комиссии:
1. Положение, состав комиссии, порядок работы .
2.Адрес, электронная почта, факс по которым можно отправить информацию в комиссию.
3. График работы, телефон специалиста ответственного за обеспечение работы комиссии, телефон «Горячей линии».
4. Сведения о планируемых заседаниях комиссии.
5. Сведения о проведенных заседаниях, принятых решениях. 
6. Результаты работы комиссии (квартальные, полугодовые, годовые).
7. Перечень актов, регулирующих данную сферу. 

 4) о применении новых форм работы по противодействию коррупции в органах местного самоуправления (рейтинги сайтов, анкетирование, и т.п.):
подготовить и направить главе Первомайского сельсовета,    муниципальным служащим памятки для муниципальных служащих «Обзор типовых ситуаций конфликта интересов на муниципальной службе  и порядка их урегулирования»; проводить  мониторинг официального сайта органа местного самоуправления каждый квартал.

3. О мероприятиях, проведенных в 2017 году в целях антикоррупционного просвещения различных групп населения, с указанием по каждому из них: не проводились
1) целей, содержания, итогов мероприятия;
2) категорий и числа граждан, принявших участие в мероприятии;
3) адреса размещения информации о мероприятии на сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. О создании общественных советов при органах местного самоуправления муниципальных образований: не создавались
 1) реквизитов акта, которым утверждено положение о совете, его составе;
2) количества заседаний, проведенных в 2017 году; 
3) краткой информации о рассмотренных вопросах и принятых решениях;
4) проблем, возникающих в работе общественного совета.

5. О практике (направлении) работы органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции, которую можно считать положительной и возможной к распространению среди органов местного самоуправления муниципальных образований Новосибирской области в качестве положительного опыта.
1.Продолжить осуществление ежеквартального мониторинга официального сайта органа Первомайского сельсовета на предмет наличия информации об организации и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе.
2.Проведение обучающих семинаров по законодательству о противодействии коррупции и кадровым вопросам для руководителей, заместителей руководителей и муниципальных служащих, курирующих вопросы кадровой работы органов местного самоуправления муниципальных образований. В семинаре предполагается участие представителей прокуратуры.
3.Проведение семинаров с руководителями комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления  по активизации их деятельности.
4. Осуществлять сбор и обобщение предложений от органов местного самоуправления по вопросам актуальных изменений в действующее федеральное законодательство, регулирующее вопросы организации и деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. 


Глава Первомайского сельсовета
Каргатского района Новосибирской области                     С.В.Богомолов












































